جداول امتیازات پژوهشی براي اعطاي ترفيع سالانه اعضاء هيئت علمي دانشگاه (تهیه شده بر مبنای آئین نامه ارتقاء)

	مقاله کامل در  مجلات علمی-پژوهشی معتبر
	ISI  خارجی
	علمی پژوهشی داخلی و ISC

	
	5
	3


	مقاله کامل در  مجلات غیر علمی-پژوهشی
	غیر ISI خارجی
	علمی ترویجی، مروری داخلی معتبر
	سایر مجلات

	
	2
	5/1
	1


	 مقاله کامل دارای گواهی ارائه در کنفرانسها و همایشهای علمی معتبر
	بین المللی
	ملی
	سخنران کلیدی

	
	2
	1
	     5/2


	ثبت اختراع
	مورد تائید مراجع معتبر خارجی
	مورد تائید مراجع معتبر داخلی
	مورد تائید اداره ثبت اختراع مالکیتهای معنوی
	سایر

	
	10
	7
	4
	بطور موردی


	چاپ کتاب فارسي

(هر50 صفحه)
	تصنیف
	تالیف
	ترجمه
	تجدید چاپ

	
	5/1 امتیاز (حداکثر 15 )
	75/0 امتیاز(حداکثر 5/7)
	5/0 امتیاز (حداکثر 5)
	متناسب با نوع (حداکثر5/1)


	پروژه های تحقیقاتی

 به اتمام رسیده
	ملی یا قرارداد با صنعت
	داخلی (غیر گرانت)

	
	متناسب با  مبلغ ( حداکثر 10 امتیاز)
	1

	- با توجه به اینکه مقالات در مجلات بررسی کیفی نشده و همپوشانی محتویات کنترل نمیشود، امتیازات مقالات کمتر از حداكثر امتياز آئین نامه ارتقاء منظور شده است .

- به مقاله پذیرش شده در مجلات (فاقد شماره صفحه) امتیازی تعلق نمی​گيرید.
- به امتياز  مقاله کوتاه يا یادداشت فنی و مشابه آن در مجلات به چاپ رسيده​اند ضریب 5/0 تعلق می​گیرد.

- به امتياز مقاله کوتاه (چکیده توسعه یافته) در كنفرانسها ضریب 25/0 تعلق می​گیرد.

- در هر سال حداكثر 10 امتياز براي ارائه مقاله در كنفرانسها تعلق مي​گيرد.
- به امتياز  چاپ  كتاب توسط ناشر خارجی معتبر ضریب 5/1 تعلق می​گیرد.

- به امتياز چاپ کتاب توسط ناشر داخلی معتبر غیر از دانشگاه ضریب 5/0  تعلق می​گیرد.

- امتياز قرارداد طرحهای تحقیقاتی با بالاسری دانشگاه: (یک میلیارد ریال/ مبلغ)
- حداکثر 5 پایان نامه کارشناسی ارشد (هر 6 واحد 3 امتیاز) منظور ميشود.
- حداکثر 2 پایان نامه دکتری (هر پایان نامه 8  امتیاز پژوهشی) منظور ميشود.
- امتیاز پایان نامه ها ی تحصیلات تکمیلی بین اساتید راهنما بطور مساوی تقسیم میشود. 
- مشاوره هر پایان نامه ارشد و دکتری  75/0و 5/1 امتیاز پژوهشی

	سهم مشارکت همكاران در امتیاز تهیه مقاله، کتاب و طرحهای پژوهشی

	
	تعداد همکاران
	سهم هر یک از همکاران از امتیاز مربوط

	
	
	همكار اول

	هر یک از بقیه  همکاران

	
	1
	100%
	

	
	2
	80%
	50%

	
	3
	75%
	40%

	
	4
	70%
	35%

	
	5
	60%
	30%

	
	6 و بیشتر
	50%
	28%

(در مجموع 140%)


